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УТВЕРЖДЕНО 

Приказом ГБУ КЦСОН  

Дубровского района 

от 09.01.2017 г. № 52 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об Отделении дневного пребывания и реабилитации  

Государственного бюджетного учреждения  

Брянской области  

«Комплексный центр социального обслуживания населения  

Дубровского района» 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

1.1. Настоящее положение регулирует деятельность Отделения днев-

ного пребывания и реабилитации Государственного бюджетного учреждения 

Брянской области «Комплексный центр социального обслуживания населе-

ния Дубровского района» (далее Отделение), которое является структурным 

подразделением Государственного бюджетного учреждения Брянской обла-

сти «Комплексный центр социального обслуживания населения Дубровского 

района» (далее ГБУ КЦСОН Дубровского района). 

1.2. Отделение создается, реорганизуется и ликвидируется приказом 

директора ГБУ КЦСОН Дубровского района по согласованию с Департамен-

том семьи, социальной и демографической политики Брянской области. 

1.3. Отделение предназначено для: 

1.3.1. Оказания детям-инвалидам, детям и подросткам с ограни-

ченными возможностями здоровья, в возрасте от рождения до 18 лет, квали-

фицированных комплексных услуг по социально-бытовой, социально-

медицинской, социально-психологической, социально-педагогической, соци-

ально-трудовой реабилитации и абилитации и услуг в целях повышения ком-

муникативного потенциала в полустационарных условиях либо на дому в пе-

риод, установленный психолого-медико-педагогический консилиумом (далее 

ПМПК) учреждения и с кратностью, определённой индивидуальной про-

граммой предоставления социальных услуг. 

1.3.2. Предоставления возможных социальных услуг семьям, при-

знанным нуждающимся в социальном обслуживании в связи с наличием 

внутрисемейного конфликта. 

1.3.3. Вовлечения в активные виды деятельности пожилых людей 

и инвалидов молодого возраста, сохранившим способность к самообслужива-

нию и активному передвижению, удовлетворение их духовных потребностей, 

предоставление возможности общения, обмена информацией в различных об-

ластях, установление дружеских контактов.  

1.4. Отделение осуществляет свою деятельность в рамках данного 

положения и должностных инструкций специалистов Отделения, в соответ-
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ствии нормативно-правовыми и локальными актами, регламентирующими 

работу ГБУ КЦСОН Дубровского района. 

1.5. Контроль за деятельностью Отделения осуществляется директо-

ром. 

1.6. Специалисты Отделения взаимодействуют с органами государ-

ственной и муниципальной власти, учреждениями социальной защиты насе-

ления, учреждениями здравоохранения, социального страхования, организа-

циями, осуществляющими пенсионное обеспечение граждан, общественны-

ми объединениями, благотворительными фондами, иными организациями и 

гражданами и т.п. для эффективного осуществления целей своей деятельно-

сти. 

 

II. МЕСТО РАСПОЛОЖЕНИЯ ОТДЕЛЕНИЯ 

Отделение расположено по адресу: 242750, Брянская область, пгт. Дуб-

ровка, 1-ый микрорайон,1; тел. 8(48332)9-33-48. 

 

III. ЦЕЛЬ И ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ  

3.1.  Основной целью деятельности Отделения являются осуществле-

ние комплексной системы мероприятий по социальной реабилитации инва-

лидов, в том числе детей-инвалидов и граждан пожилого возраста (далее по-

лучатели социальных услуг), направленной на устранение или компенсацию 

ограничений их жизнедеятельности и интеграцию в общество с помощью 

различных социальных мер. 
3.2. Основными задачами Отделения являются: 

3.2.1. Организация процесса реабилитации получателей социаль-

ных услуг, направленного на реализацию мероприятий индивидуальной про-

граммы реабилитации и абилитации инвалидов. 

3.2.2. Определение конкретных видов и форм помощи получате-

лям социальных услуг, нуждающимся в социальном обслуживании, исходя 

из состояния их здоровья, возможности к самообслуживанию и материально-

бытового положения. 

3.2.3. Координация деятельности по реализации индивидуальной 

программы реабилитации и абилитации по профессиональному, социально-

медицинскому направлениям, социально-психологической, социально-

педагогической реабилитации, физкультурно-оздоровительным мероприяти-

ям. 

3.2.4. Внедрение в практику новых и более эффективных форм 

социального обслуживания населения. 

 

IV. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ ОТДЕЛЕНИЯ 

4.1. Выявление детей и подростков, имеющих инвалидность 

либо пограничные состояния здоровья (дети с ограниченными возможности 
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здоровья, которым инвалидность в установленном законом порядке снята 

или не установлена) и сбор информации об основном диагнозе, исходном со-

стоянии здоровья ребенка или подростка, его реабилитационном потенциале, 

а также сведений о его семье. 

4.2. Организация взаимодействия с учреждениями здравоохра-

нения, образования, культуры, физической культуры и спорта и иных ве-

домств по реализации индивидуальных программ реабилитации и абилита-

ции детей-инвалидов, разработанных ФКУ «ГБ МСЭ по Брянской области» и 

индивидуальных программ предоставления социальных услуг, направленных 

на достижение оптимального уровня их здоровья и интеграции в общество. 

4.3. Проведение ПМПК для определения исходного уровня здо-

ровья и психологического состояния инвалидов, детей-инвалидов, детей и 

подростков с ограниченными возможностями здоровья и разработки для них 

оптимальных реабилитационных и абилитационных мероприятий по восста-

новлению нарушенных функций. 

4.4. Поэтапное выполнение индивидуальных программ предоставле-

ния социальных услуг. 

4.5. Социально-медицинская реабилитация и абилитация инвалидов, 

детей-инвалидов, детей и подростков с ограниченными возможностями здо-

ровья и проведение им медицинского массажа (при наличии медицинской 

лицензии), лечебной физической культуры (при наличии медицинской ли-

цензии), физиотерапевтических процедур (при наличии медицинской лицен-

зии и кабинета физиотерапии). 

4.6. Социально-психологическая, социально-педагогическая реабили-

тация и абилитация инвалидов, детей-инвалидов, детей и подростков с огра-

ниченными возможностями здоровья включает диагностику и коррекционно-

развивающие мероприятия. 

4.7. Социально-трудовая реабилитация и абилитация инвалидов, де-

тей-инвалидов включает проведение мероприятий по профориентации и тру-

дотерапии детей-инвалидов. 

4.8. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала 

направлены на обучение детей-инвалидов навыкам самообслуживания, пове-

дения в быту и общественных местах, самоконтролю, навыкам общения и 

другим приемам бытовой адаптации. 

4.9. Динамический контроль за процессом реабилитации получателей 

социальных услуг и консультативно-методическая помощь по вопросам реа-

билитации семьям с детьми-инвалидами. 

4.10. Организация досуга посредством участия в деятельности клубов, 

школ и иных организационных форм, применяемых в отделении. 

 

V. УСЛОВИЯ ПРИЕМА И  

ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ 
5.1. В отделение дневного пребывания и реабилитации принимаются 

граждане, достигшие пенсионного возраста и инвалиды молодого возраста на 

основании личного письменного заявления, а также дети-инвалиды, дети с 
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пограничным состоянием здоровья (дети и подростки с ограниченными воз-

можностями здоровья, которым инвалидность в установленном законом по-

рядке снята или не установлена) при наличии медико-социальных показаний 

по направлению: 

5.1.1. Органов и учреждений социальной защиты населения. 

5.1.2. Органов и учреждений образования, здравоохранения. 

5.1.3. ФКУ «ГБ МСЭ по Брянской области». 

5.1.4. По просьбе родителей (опекунов, попечителей). 

5.1.5. По представлению сотрудников ГБУ КЦСОН Дубровского 

района. 

5.2. Специалисты Отделения формируют полный пакет документов, 

согласно п. 2.2 приказа ДСС и ДП от 30.12.2014 г. № 565 и направляют его в 

курирующий отдел департамента. 

5.3. Решение о признании гражданина, в том числе несовершеннолет-

него, нуждающимся в социальном обслуживании на дому или в полустацио-

нарной форме принимается в течение пяти рабочих дней со дня подачи граж-

данином заявления. О принятом решении заявитель информируется в пись-

менной или электронной форме в течение пяти рабочих дней.  

5.4. В случае признания гражданина нуждающимся в социальном об-

служивании руководителем Уполномоченного органа подписывается инди-

видуальная программа предоставления социальных услуг.  

5.5. Социальные услуги предоставляются на основании договора о 

предоставлении социальных услуг, заключаемого в течение суток с даты 

представления индивидуальной программы.  

5.6. Существенными условиями договора о предоставлении социаль-

ных услуг являются положения, определенные индивидуальной программой. 

5.7. Дополнительные платные социальные услуги оказываются граж-

данам на основании личного заявления гражданина (получателя социальных 

услуг) или его законного представителя, в соответствии с Договором на ока-

зание социальных услуг, заключаемым между поставщиком социальных 

услуг и получателем социальных услуг или его законным представителем. 

Неотъемлемой частью заключенного Договора является Перечень услуг, 

предоставляемых за плату. Объем платных социальных услуг, их качество, 

сроки оказания, иные обязательства соответствуют условиям договора. По 

факту оказания платных социальных услуг подписывается Акт выполненных 

работ поставщиком и получателем социальных услуг в двух экземплярах по 

одному для каждой из сторон. 

5.8. Отношения, связанные с исполнением договора о предоставлении 

социальных услуг, регулируются в соответствии с законодательством Рос-

сийской Федерации. 

5.9. Приказ о зачислении издается в ГБУ КЦСОН Дубровского райо-

на при получении от департамента, копии уведомления о признании гражда-

нина нуждающимся в социальном обслуживании. 

5.10. При зачислении на курс на каждого клиента заводится реабили-

тационная карта. 

http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=208759&rnd=244973.1084113637&dst=100013&fld=134
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5.11.  Социальные услуги предоставляются в дневное время и в соот-

ветствии с нормативными документами. 
 

VI. ОТКАЗ ОТ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ,  

СОЦИАЛЬНОЙ УСЛУГИ 

6.1 Получатель социальных услуг или его законный представитель 

имеет право отказаться от социального обслуживания, социальной услуги. 

Отказ оформляется в письменной форме и вносится в индивидуальную про-

грамму. 

6.2 Отказ получателя социальных услуг или его законного предста-

вителя от социального обслуживания, социальной услуги освобождает упол-

номоченный орган субъекта Российской Федерации и поставщиков социаль-

ных услуг от ответственности за предоставление социального обслуживания, 

социальной услуги. 

6.3 Гражданину или получателю социальных услуг может быть отка-

зано, в том числе временно, в предоставлении социальных услуг в стацио-

нарной форме в связи с наличием медицинских противопоказаний, перечень 

которых утверждается федеральным органом исполнительной власти, осу-

ществляющим функции по выработке и реализации государственной полити-

ки и нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения. Такой 

отказ возможен только при наличии соответствующего заключения уполно-

моченной медицинской организации.  

6.4 Решение об отказе в социальном обслуживании может быть об-

жаловано в судебном порядке 

 

VII. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДЕЛЕНИЯ 

7.1. Отделение осуществляет свою деятельность под руководством 

заведующего отделением, который назначается и освобождается от должно-

сти директором ГБУ КЦСОН Дубровского района. 

7.2. В период временного отсутствия заведующего Отделением его 

обязанности исполняет работник ГБУ КЦСОН Дубровского района, назна-

ченный приказом директора. 

7.3. Заведующий отделением определяет план работы, составляет 

график работы сотрудников, табелирует, осуществляет обеспечение техники 

безопасности, пожарной безопасности, охраны труда, сохранности имуще-

ства, санитарно-эпидемиологического состояния, а также осуществляет дру-

гие обязанности согласно Должностной инструкции заведующего отделени-

ем. 

7.4. Администрация ГБУ КЦСОН Дубровского района осуществляет 

координацию деятельности Отделения, а также осуществляет контроль за его 

деятельностью.  

7.5. Комплектование кадров Отделения производится в соответствии 

со штатным расписанием. 

7.6. Специалисты Отделения с целью реализации полномочий в уста-

новленной сфере деятельности имеет право: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_99661/#dst100004
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_181083/#dst100011
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_181083/#dst100053
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7.6.1. Привлекать в установленном порядке для решения вопро-

сов, отнесенных к компетенции Отделения, иные органы и учреждения. 

7.6.2. Разрабатывать и вносить в установленном порядке предло-

жения директору ГБУ КЦСОН Дубровского района для принятия решения по 

вопросам компетенции Отделения. 

7.7. Специалисты Отделения обязаны обеспечивать исполнение воз-

ложенных на них обязанностей согласно Должностной инструкции, Прави-

лам внутреннего трудового распорядка работников и иным нормативно-

правовым и локальным актам, регламентирующих работу Отделения. 

VIII. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ. СВЯЗИ 

8.1. Отделение осуществляет свою деятельность во взаимодействии с 

органами исполнительной власти Брянской области, органами местного са-

моуправления, предприятиями, общественными объединениями и организа-

циями независимо от их организационно-правовой формы. 

8.2. С другими структурными подразделениями ГБУ КЦСОН Дубров-

ского района по вопросам оказания помощи категориям и группам населе-

ния, которые пользуются услугами Отделения. 

IX. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ 

9.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся прика-

зом директора ГБУ КЦСОН Дубровского района. 

 


